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	Informazioni personali


	Nome
	
	Vercesi Elena

	Indirizzo
	
	

	Telefono 
	
	

	Fax 
	
	

	E-mail
	
	


	Nazionalità
	
	Italiana


	Data di nascita
	
	 20/03/1964


	Esperienza lavorativa


	• Date (da – a)
	
	Dal 18/11/2023 Segretario Comunale della Segreteria Convenzionata Zinasco/Zeccone/Campo spinoso Albaredo ;

Dal 01/11/2019 Segretario Comunale della Segreteria Convenzionata Zinasco/Zeccone/Campo spinoso/Albaredo Arnaboldi;

Dal 01/10/2014 al 06/07/2018 Segretario Comunale della Segreteria Convenzionata Campospinoso/ Albaredo Arnaboldi/ Zeccone / Lardirago;

 Dal 01/09/2014 al 30/09/2014  Segretario Comunale presso la Segreteria convenzionata Campospinoso/ Albaredo Arnaboldi/ Zeccone;

Dal 01/07/2014 al 31/08/2014 Segretario Comunale presso il Comune di Campospinoso; 
Dal 16/09/2013 al 30/06/2014 Segretario Comunale presso la Segreteria Convenzionata Campospinoso/Albaredo Arnaboldi/Oliva Gessi;

Dal 01/08/2011al 15/09/2013 Segretario Comunale presso la Segreteria  Convenzionata  Albaredo Arnaboldi/ Campospinoso/ Oliva Gessi/, Sannazzaro de’ Burgondi ;

Dal 01/07/2011 al 31/07/2011 Segretario Comunale presso la Segreteria Convenzionata Albaredo Arnaboldi/Campospinoso/ Oliva Gessi;

Dal 2011 servizio presso l’Ufficio del Giudice di Pace di Stradella per l’assistenza alle udienze penali in vacanza del ruolo di Cancelliere(rif. Art. 74 L. 1196/1960);

Dal 01/01/2007 al 30/06/2011 Segretario Comunale presso la Segreteria Convenzionata di Verrua Po / Campospinoso / Albaredo Arnaboldi / Oliva Gessi;

Dal 01/01/2004 al 31/12/2006 Segretario Comunale presso la Segreteria Convenzionata di Corvino San Quirico / Verrua Po / Campospinoso / Albaredo Arnaboldi / Oliva Gessi;

Dal 09/08/2000 Segretario dell'Unione Campospinoso Albaredo;

Dal 01/09/1999 al 31/12/2003 Segretario Comunale presso la Segreteria Convenzionata di Portalbera / Campospinoso / Albaredo Arnaboldi ;

Dal 01/09/1998 al 31/08/1999 Segretario Comunale presso la Segreteria Convenzionata di Portalbera / Campospinoso;
Dal 01/03/1998 al 31.08.1998 Segretario Comunale del Comune di Portalbera;

Dal 01/10/1997 al 28/02/1998 Segretario Comunale presso la Segreteria Comunale di Marcignago / Portalbera;
Dal 01/02/1995 al 30/09/1997 Segretario Comunale presso la Segreteria Convenzionata di Marcignago / Bosnasco;

Dal 08/05/1994 al 31/01/1995 Segretario Comunale del Comune di  Marcignago ;
Dal 16/06/1993 al 07/05/1994 Segretario Comunale presso la Segreteria Convenzionata di Antrona Schieranco / Viganella ;

Dal 01/04/1993 al 15/06/1993 Segretario Comunale presso la Segreteria convenzionata di Cressa / Bogogno ;
Dal’ anno 2000  all’ anno 2023 Segretario dell’ Unione Campospinoso Albaredo : questa esperienza ha consentito di acquisire conoscenze e competenze aggiuntive, trattando svariate problematiche inerenti il trasferimento delle funzioni al nuovo Ente locale, nonché il piano di assegnazione del personale all’  Unione medesima.
Esperienza nel procedimento di fusione per incorporazione del Comune di Albaredo Arnaboldi nel Comune di Campospinoso ai sensi della Legge Regionale n. 29/2006 e s.m.i..
Esperienze di Direzione Generale presso le sedi di segreteria.

Esperienze di Segretario Comunale in Enti commissariati.
Dagli inizi della carriera fino ad oggi svolgimento di numerosi incarichi quali:

Presidente / membro di commissioni di gara, di commissioni di concorso presso Enti Locali; Presidente / membro di uffici procedimenti disciplinari;
Presidente di Nuclei di valutazione;

Responsabile della prevenzione della corruzione e della Trasparenza; 
Responsabile del sistema dei controlli interni;


	• Nome e indirizzo dell’attuale datore di lavoro
	
	Comune di Zinasco  Piazza Vittoria 11, 27030 Zinasco ( PV)

	• Tipo di azienda o settore
	
	Ente locale

	• Tipo di impiego
	
	Segretario Comunale

	• Attuale fascia di iscrizione Albo 
	
	Iscritta in Fascia B all’Albo dei Segretari Comunali e Provinciali 


	Istruzione e formazione


	• Date (da – a)
	
	1994/2014:frequenza costante a corsi di aggiornamento e formazione relativi a : finanza locale,organizzazione e gestione del personale, contratti della Pubblica Amministrazione, tutela  dei dati personali,forme associative, organizzati dalla S.S.P.A.L., dalla Regione Lombardia, dalla Lega delle Autonomie  Locali, dall’ Anci, dalla Lega dei Comuni di Pavia, da Ifel, Asmel.
2000:frequenza del corso tenuto a Monza , esame superato con la votazione di 30/30 e conseguimento dell’abilitazione a ricoprire incarichi in Comuni da 10000 a 65000 abitanti.

1989:conseguimento presso l’ Università di Pavia della Laurea in  Giurisprudenza.

1978/1982:frequenza Liceo Classico Ugo Foscolo di Pavia.

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Università degli Studi di Pavia - Facoltà di Giurisprudenza

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Materie di ambito amministrativo.

	• Qualifica conseguita
	
	Laurea in Giurisprudenza.

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	


	Capacità e competenze personali

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.


	Prima lingua
	
	Italiano



	Altre lingua


	
	
	Inglese

	• Capacità di lettura
	
	buono

	• Capacità di scrittura
	
	elementare

	• Capacità di espressione orale
	
	elementare


	Capacità e competenze relazionali
Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
	
	Capacità di lavorare con gruppi di persone in ruoli per i quali la comunicazione è fondamentale. Tali competenze sono state acquisite sviluppando attitudini proprie ed attraverso l’ esperienza lavorativa e appositi corsi di comunicazione. Notevole capacità di ascolto.


	Capacità e competenze organizzative  

Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attività di volontariato (ad es. cultura e sport), a casa, ecc.
	
	Coordinamento e direzione di persone, progetti e report in ambito lavorativo


	Capacità e competenze tecniche
Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.
	
	competenze nel lavoro con computer, utilizzo dei principali applicativi e ottima capacita’ di documentazione e di ricerca attraverso l’uso di internet .


	
	[


	Patente o patenti
	
	Patente B


	Ulteriori informazioni
	
	[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze ecc. ]


	Allegati
	
	[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]
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