{I COMUNE DI CAMPOSPINOSO

C.A.P.27040 PROVINCIA DI PAVIA C.F. 84000470181
Via Fiamberta, 18 — 27040 CAMPOSPINOSO (PV) - Tel.. ¢ fax.: 0385/.277.762

ACCORDO PER LA DESTINAZIONE DELLE RISORSE DECENTRATE PER L'ANNO 2010.

Premesso:

e che in data 22122010 ¢ stato sottoscritio il verbale di riunione per la destinazione delle risorse
decentrate per 'anno 2010;

¢ che il Revisore dei Conti ha certificato la compatibilita dei costi con i vincoli di bilancio;

* che la Giunta Comunale con deliberazione n. 43 del 27.12.2010 ha autorizzato il Presidente della
delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva dell'accordo per la destinazione delle
risorse decentrate per 'anno 2010;

Tutto cio premesso,
le delegazioni trattanti di parte pubblica e sindacale sottoscrivono in via definitiva I'accordo per la destinazione

delle risorse decentrate per 'anno 2010.
Larja%f rag. Elisabetta QDJ

La Delegazione frattante di parte sindacale o CGIL

MO)\Q Mgwcc :

. | e
Il Presidente della delegazione trattante di parte pubbl;rzg. o N

Campospinoso, 28.12.2010



COMUNE DI CAMPOSPINOSO

VERBALE DI RIUNIONE
RISORSE ANNO 2010

In data 22 dicembre 2010, nella sede municipale in Campospinoso, si & tenuto un incontro tra la delegazione trattante di
parte pubblica, cosi come costituita con Deliberazione della Giunta Comunale n. 28 del 24.05.2010, formalizzando
quanto discusso e concordato durante I'anno, cosi composta:

per la parte pubblica:
Lanati Elisabetta - Responsabile del Servizio Finanziario — Presidente

Per le organizzazioni Sindacali:
Galantucci Anna Maria — Rappresentante Sindacale CGIL
Per le R.S.U. — Magrotti Luigi

Assiste in qualita di uditore il Sindaco Sig. Fasani Paolo.

L’incontro ¢ stato convocato per vie brevi al fine di definire I’utilizzo delle risorse per le politiche
di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita.

VISTA la relazione agli atti, a firma del Responsabile del Servizio Finanziario, in ordine alla
costituzione del fondo,;

VISTA D"attestazione resa dal Responsabile del Servizio Finanziario di copertura finanziaria;

Il Fondo delle risorse decentrate per I’anno 2010 ¢ costituifo come risulta dal prospetto sotto
riportato:

RISORSE DECENTRATE: PARTE FISSA

» Art, 14, comma 4, del C.CN.L. 01-04- | (quota del 3% di riduzione
1999 dello straordinario operata a € 52,95
decorrere dal 01-01-2000)

= Art. 15, comma 1, lett, a) del C.C.N.L. 01-04-
1999;

(1) Fondi ex art, 31, comma 2, lett, b), ¢), d), e)
del C.C.N.L. 06-07-1995 previsti per 1’anno
1998:

leit. b): fondo costituito nel suo ammontare dalla somma calcolata con riferimento
all’anno 1993 per il pagamento delle indennitd ex art. 6, comma 2, lett. ¢) e d) del
D.P.R, 333/1990 (indennitd di turno, rischio, reperibilitd, maneggio valori, orario
ordinario notturno, festivo e festivo notturno) disciplinate rispettivamente dagli artt, 11- € 0
13-34 del D.P.R. 268/1987, art. 28 del D.P.R. 347/1983 ¢ art. 49 del D.P.R. 333/1990.

lett. €): somma pari afto 0,2% del monte salari 1993 destinato a remunerare responsabilitd di lavoro € a
corrispondere le indennitd ex artt. 35 e 36 de! C.C.N.L. 06-07-1995 (7° Livello per firma bilancio, conto
consunfivo, cerlificati, da € 361,52 a € 619,75 — 6° ¢ 5° Livello per responsabilita di coordinamento di gruppi
di lavoro, di squadre di operai o tenuto alle funzioni plurime, da € 258,23 a € 413,17).

(Art. 2 comma 3, del C.CNLL. del 16 luglio 1996: “i} fondo di cui all’art. 31, comma 2, lett.c) del C.C.N.L.
del 06/07/1995 ¢& integrato, a decorrere dal 06/07/1997, da wn importo pari alto 0,1% del monte salari annuo
riferito al 1995, esclusa la quota relativa ai dirigenti e al netto dei contributi a carico dell’amminisirazione, al € 55,32
fine di aumentare, dalla medesima data, il numero dei beneficiari delle indennita di cui agli ant. 35, comma 1 € 88,76
e 36, commi | ¢ 6 del medesimo C.CMN.L., che rimangono fissate negli importi minime massimi previsti.”)

lett. d): somma pari al risparmio lavoro straordinario fino ad un massimo dello 0,5% del
monte salari 1993, Per il 1996 tale fondo puo essere incrementato dello 0,2% del monte € 0,00
salari 1993,




lett. ¢): somma che risulta dalla differenza tra il fondo di cui all’art. 31, comma 1, del C.CN.L. 06-07-95
(fondo di cui all’art. § del D.P.R. 333/1990 rivalutato dal 01-01-1996 del 6% e del 4% sul monte salari 1993}
¢ i fondi di cui all’art. 31, comma 2, fett. a), b), c), d) del C.C.N.L. 06-07-1995.

(Art. 2, comma 2, del C.CN.L. del 16 fuglio 1996: “A decorrere dall’1.12.1997, per una mensilita, il fondo di € 177,78
cui ali’art, 31 de! C.CN.L. del 6 luglio 1995 & increnientato di un importo pari ali* 8,021% del monte salari € 1.286.86
annuo riferito al 1995, esclusa la quota relativa ai dirigenti ¢ al netto dei contributi a ecarico * ¥
del’amminisirazione. A valere dafl’1.01.1998, Ia predetta percentuale & determinata, in ragione d’anne, in un € 0,97
importo pari alle 0,25% del medesimo monte salari riferito al’anno 1995, L'incremento ¢ destinato al £ 138,28
finanziamento dei fondi di cui alart. 31, comma 2, lettere b) ¢) ed €) ed & finalizzato anche al
riconoscimento di particolari condizioni di lavoro del personale educalivo, docente ¢ formativo.”)
(2) Economie previste dall’art. !, comma 57, della Legge | (frasformazioni da tempo pieno in part-
662/1996, time
) € 0,00
{3} Risparmi sul lavore straordinario (art. 31, comma 2, lett. | (personale  incaricale . i posizione
a) del CCNLL. 06-07-1995, organizzativa
) & ) ¢ 0,00
= An. 15, comma I, lett. b) del C.C.N.L. 01-04-1959:
0,5% del monte salari annuo 1993; € 0.00
- Eventuali risorse aggiuntive destinate nelf’anno 1998 al | 0,2% del monte salari annuo 1993: >
{rattamento accessorio ex art. 32 del C.CN.L. 06-07-
1995 e art. 3 del C.C.N.L, 16-07-1996.
€ 0,00
= Art. 15, comma 1, letft, ¢) det C.C.N.L. 01-04-199%:
- Risparmi di gestione destinati al trattamento accessorio € 0,00
anno 1998 secondo quanto previ
- sto nella letiera precedente.
*  Ar. 15, comma 1, leit, f) det C.C.N.L. 01-04-1999:
- Risparmi derivanti dalla applicazione dell’art, 2, comma € 0,00
3 det Decrefo Legislativo n, 29/93 ( ora art. 2, comma 3
del Decreto Legistativo n. 165/2001).
* Art. 15, comma 1, lett, g) del C.C.N.L, 01-04-
1999:
- Risorse destinate nell’anno 1998 al L.E.D.
€ 1.063,04
®  An. 15 comma I, leit. h) del C.C.N.L. 01-04-1999:
€ 0,00
- Risorse destinate al pagamento indennitd ex an. 37,
comma 4, del C.C.N.L. 06-07-1995 (8° Livelio).
v Art. 15, comma I, fett, i) de] C.C.N.L. 61-04-1990
Quota degli eventuali minori oneri derivanti dalla € 0,00
tiduzione stabile di posti di organico del personale della
qualifica dirigenziale, sino ad un importo  massimo
corrispondente alfo 0,2% del monte salari annuo della
stessa dirigenza, da destinare al finanziamento del fondo
di cui all’art, 17, comma 2, leltera ¢); la disciplina della
presente leltera ¢ applicabile alle Regioni; sono fatii salvi
gli accordi di miglior favore.
*  Art 15, comma L, lett, j) del C.C.N,L., 01-04-1999; € 288,51
{0,52% monte salari 1997)
- Risparmi per riduzione dirigenti (Regioni). € 0,00
= Art 15, comma 1, lett. Iy del C.C.N.L. 01-04-1999;
€ 0,00
- Somme per personafe trasferito agli enti locali a seguito
di processi di decentramento e delega.
*  Art 15, comma 5, del C.C.N.L. 01-04-1999;
€ 0,00
- Solo se incremento dotazione organiea
= Art, 4, comumi ! €2, del C.C.N.L. 05-10-2001
1) A decorrere dal 01-01-2001: 1,1% sul monte salari 1999 € 696,71
(1
2) Relribuzione individeale di anzianits e assegni ad
@ g € 0,00

personan in godimento da parte di personale cessato dal
01-01-2000:




» Art 32, commi | ¢ 2, del C.C.N.L. 22-01-
2004:

0,62% sul monte salari 2001 469,96
(1) A decorrere dal 01-01-2003;
(2) A decorrere dal 01-01-2003 (solo per gli enti o .
la cui spesa di personale risulti inferiore al 0,50% sul monte salari 2001 379,00
39% delle entrate correnti
Nel calcolo del fondo, parter stabile dell’annc 2004, & stato
previsto I'ineremento dello 0,62% ¢ dello 0,50% di cui all’art.
32, commi | e 3, del C.C.N.L, del 22 gennaio 2004. Attesa la
formulazione del suddetto arddicolo e della dichiarazione
congiunta n® 20, & stato formulato specifico quesito all’ Aran,
L’agenzia si & espressa nel senso di prevedere nell’anno 2004
I*importo raddoppiate (importo anno 2003 non utilizzato pin
importo di competenza anno 2004). Dal fondo 2005 viene
pertante inserilo Pimporto di competenza dell*anno.
L] Aricolo 31, comma 2, CCNL 22/01/2004. Articolo 4, 0
comma 2, CCNL
5/10/2001.
Articolo 4, comma 1 del CCNL 9.6.2006 0,50% Monte salari 2003 408,55
TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE - PARTE FISSA (1): 3.106,69
(1) 11 fondo risorse decentrate, parte stabile, risulta insufficiente a corrispondere parte dells
indennitd di comparto ¢ delle progressione economiche orizzontali in essere. Come
suggerito da pareri Aran, a tale fondo & stata aggiunta la sommna di € 254,08 al fine di
poter liquidare le vocl sopradescritte.
Le delegazioni di parte pubblica ¢ sindacale si sono impegnate a recuperare il suddetto
importo negli anni successivi, con gli incrementi che i CCNL assegneranno alle risorse
stabili.
RISORSE DECENTRATE: PARTE VARIABILE
Residuo fondo risorse decentrate parte fissa anno 2008, 0.00
ardicolo 31, comma 5, CCNL 22.01.2004, art.17, corama 5 ?
CCNL 1.4.1999
* A 15, comma 1, fett. d) del C.C.N.L. 01-04-1999;
- Somme derivanti dall’attuazione dell’art. 43 della Legge
n. 449/1997 (sponsorizzazioni).
0,00
*  Art. 15, comma 1, lett. ¢) del C.C.N.L. 01-04- | ( art., comma 57 e seguenti, della
1999: legge n.662/1996 ¢ succ. modd. E
integrazioni )
- Economie conseguentt alla trasformazione del 0,00
rapporte di lavoro da tempo pieno a tempo
parziale,
* Arl 15, comma 1, lett, k} del C.CN.L. 01-04- | (% Dlgs. 08022007, n. 30 (diritto
1599: soqgiorno ciftadini U.E) e L. 24-12-2007, 250.00
- Diritto di soggiomno cittadini U.E. coniributo ex | n. 244: contributo erogato dat Ministero i
art. 2 ¢.11 L.244/2007 del'interno
* Art. 15, comma 1, fett, m) del C.C.N.L. 0f-04-
1999:
0,00

- Risparmi applicazione straordinario,




Art, 13, cornma 2, del C.C.N.L. 01-04-1969:

A decorrere dal 01-04-1999:

1,2 % sul monte salari 1997

Art. 15, comina 5, del C.C.N.L. 01-04-1999:

Aftivazione nuovi servizi o processi di
riorganizzazione finalizzati ad accrescimento di
quelli esistenti, ai quali sia correlato wn avmento
delle prestazioni del personale in servizio.

€ 8.500,00

Art, 4, commi 3 ¢ 4, del C.C.NLL. 05-10-2001:

Risorse derivanti dal recupero evasione ICI.

Ulteriori risorse di cui allart. 12, comma I, lett. b)
del D.L. n. 437/1996 converlito nefla Legge n.
556/1996,

Quote di risorse nell’ambito degli introiti derivanti
dall’applicazione dell’art. 43 della Legge n.
44971997 (contratti  di  sponsorizzazione,
convenzioni con soggefti pubblici o privati,

contributi dell’utenza)

( art.3, comma 57, della Legge € 0.00
n.662/1996 ¢ art.59, comma 1, leftera ?
p }del D.Lgs n.446/1997

€ 0,00

€ 0,00

" Art 54 del CCN.L. 14-09-2000:

Quota-parte del rimborso spese per le notificazioni degli atti dell’ammini-strazione

finanziaria,

€ 0,00

TOTALE FONDO RISORSE

DECENTRATE - PARTE VARIABILE:

€ 8.750,00

TOTALE GENERALE FONDO RISORSE DECENTRATE;

€ 13.856,69

It Fondo cosl costituito, pari ad € 13.856,69 viene ripartito secondo le modalita indicate dall'art. 17 del C.C.N.L. del 1°

Aprile 1999, & per la precisione:
1. Progressioni orizzontali in pagamento:

= N.1dipendente - Cat. D/D3

» N. 2 dipendenti - Cat- C/C2

€ 1.844,09

€ 89520

2. Indennita di comparto (quota fondo) di cui all’art, 33 del C.C.N.L. de) 22 Gennalo 2004:

* N.1dipendente —Cat. D/D3
¢ N, 2dipendenti - Cat. C/C2

2. Quota destinata al Led nell'anno 1998

€ 563,40

€ 995,04

€ 1.063,04




3. Fondo per funzioni svolte ai sensi del D.Lgs. 06-02-2007, n, 30 (diritto soggiorno citadini U.E.) previsto dalia

L. 24-12-2007, n. 244
N. 1 dipendente - Cat. C/C2 € 250,00
4. Compensi per la produttivita individuale:
Fondo per it miglioramento dell'efficienza dei servizi,
Le risorse vengono aftribuite alle Strutture amministrativa, Struttura lavori pubblici, patrimonio, ambiente,
protezione civile, Struttura edilizia, urbanistica e gestione territorio sulla base di progetti individuali inerenti il
servizio e per particolari progetti di attivita definiti e realizzati su relazione del Responsabile della Struttura 1.
€ 8.500,00
Si da atto, al sensi dell'art. 65 del Decreto Legislativo n. 150/2009, che per I'anno 2009 non viene stipulato alcun nuovo

contratto integrativo, rimanendo in essere quello vigente.

Per 1a parte Pubblica

.-: l‘"-‘
ati Flisabetta M WS
er Ie organizzazioni Sindacali
CGIL
Galantucci Anna Maria Wwﬂx e
RnS-Uo & %_:i
Magrotti Luigi H :

IL SINDACO in qualita di Uditore

Fasani Paolo




COMUNE DI CAMPOSPINOSO
PROVINCIA DI PAVIA

RELAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
SULLA COSTITUZIONE DEL FONDO SALARIO
ACCESSORIO ANNO 2010.

I totale generale del fondo risorse decentrate per I’anno 2010 pari a complessivi € 13.856,69 ed &
cosi ripartito:

- Risorse decentrate parte fissa € 5.106,69
- Risorse decentrate parte variabile € 8.750,00

La somma totale di € 13.856,69 trova imputazione agli interventi n, 1.01.02.01, n. 1.01.03.01, n.
1.03.01.01 e 1.04.05.01 del bilancio di previsione 2010.

Di seguito si forniscono ulteriori elementi di conoscenza in ordine alla costituzione e
quantificazione delle risorse decentrate.

Risorse decentrate stabili

Gli importi calcolati in conformita al CCNL vigente ammontanti a complessive € 5.106,69 risultano
insufficienti a coprire le voci ( Led, comparto e progressioni orizzontali) per € 254,08.

Si rinvia alla delegazione trattante per le determinazioni in merito.

Tali spese sono previste agli interventi n. 1.01.03.01. n. 1.03.01.01 ¢ n. 1.04.05.01 del bilancio di
previsione 2010.

Risorse decentrati variabili

Ai sensi dell’art, 15, comma 5, del CCNL 01.04.1999, sono previsti maggiori oneri, a seguito di
attivazione nuovi servizi/processi di riorganizzazione attuati a seguito della costituzione nell>anno
2000 dell’Unione Campospinoso Albaredo che NON hanno determinato un incremento stabile
della dotazione organica del Comune, con relativa copertura nell’ambito delia capacita di bilancio.
In conformita agli indirizzi ARAN, le risorse in oggetto sono state previste al fine di ottenere
maggiori servizi dal punto di vista quali-quantitativo, concretamente verificabili da parte dell’utenza
interna ed esterna; in particolare si punta ad avere “risultati ad alta intensitd di lavoro” ottenibili
grazie ad un maggiore impegno dei dipendenti a fronte di nuovi e diversi compiti e funzioni
attribuiti agli enti locali.

Trattandosi di risorse strettamente correlate ai risultaii ipotizzati per il futuro, le stesse verranno rese
disponibili ( effettiva erogazione) solo a consuntivo a seguito della verifica del raggiungimento
degli stessi da parte del Responsabile del Servizio competente,

Per e risorse di cui all’art.15 comma 1 lett.k del CCNIL 01.04.1999 finanziate ai sensi dell’art. 92
del D.Lgs n. 163/2006 ¢ s.m.i. & stata calcolata una somma presunta di € 250,00,

L’importo di € 8.750,00 ¢ messo a disposizione all’intervento n. 1.02.01.01 del bilancio di
previsione 2010.

(Lanati Rag.Elisatfetth)

IL RESPONSABILE DEL SE?ZIO FINANZIARIO
W
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COMUNE DI CAMPOSRINOSO
PROT. N. 5(@)1
Ric.it 92 Dpic. 2010

Cristina, revisore dei conti di

esprime parere sulla contrattazione

decentrata relativa allfanng 2010

—~ Dalla documentazione

Pramesso che

ricevuta si propone per l’anno 2010

1'ammontare del fondo specificando che ai sensi dell’articolo
65 del D.L. n. 150/69

contratto integrativo rimanendo in essere quello vigente;

non viene stipulato alcun nuevo

Constatato che

- e avvenuto il controllo sulla compatibhilitd dei costi della

contrattazione collettiva

vincoli di bilancio

disponibile il TFeondo

per

decentrata integrativa con i
l"anno 2010 che computa e rende

delle risorse decentrate per euro

13.856,69 pari all’importo del Fondo definito nella riunione

di cul sopra;

- il decreto legislative n.
- il d.lgs. n. 267/00

modificazioni;

Viati

165/2001;

e successive integrazioni e

- il regolamcento di contabilitad dell’ente;
- Llrart. 67 del D.L. 25/06/2008 n. 112 convertito nella leqge

133 del 06/08/2008;

- la dichiarazione del Responsabile del servizio finanziario

del contenimento del

Ta spesa del personale per 1’anno 2010

nei limiti della spesa del 2004;

-~ la documentazione

resa

dall’ente dalla Gudle risulta

rispettato 1'art, 9 comma 1 del CONL dellf11/04/2008;
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asprime
per gquanto di competenza, tenuto conto delle considerazioni
sopra esposte, parere favorevole sulla proposta di costituzione

e di utilizzo del Fondo risorse decentrate per 1’anno 2010.

Casteggio, 1li 23/12/2010

I1 Revisore dei Conbli

Y oo




